
Monteur Elektrotechniek

Word de technische kracht achter veilige zorg! 
Ben jij een ervaren elektrotechnicus die graag werkt aan complexe installaties in een omgeving
waar jouw werk écht impact heeft? In Rijnstate zorg jij er samen met je collega’s voor dat onze
techniek 24/7 betrouwbaar is — cruciaal voor de zorg van morgen. Krijg jij energie van puzzelen,
storingen oplossen en samenwerken in een hightech ziekenhuisomgeving? Dan verwelkomen wij
jou graag als onze nieuwe Monteur Elektrotechniek. 
 
Wat ga je doen? 
In het team Onderhoud & Instandhouding ben jij medeverantwoordelijk voor het optimaal
functioneren van onze elektrotechnische installaties. Je: 

Voert planmatig onderhoud uit en lost storingen op. ●

Analyseert technische problemen en werkt aan duurzame oplossingen. ●

Denkt proactief mee over het voorkomen van storingen en het verbeteren van installaties. ●

Assisteert en adviseert bij werkzaamheden van externe partijen. ●

Draait mee in de storingsdienst (7x24-uurs consignatiedienst). ●

Beschikt over kennis van o.a. licht- en krachtinstallaties, VOS (verpleegoproep), regelingen &

besturingen, brandmeldinstallaties, toegangscontrole en noodstroominstallaties. 

●

 
Over jouw nieuwe team 
Je komt terecht in een team van 35 technische collega’s die samen verantwoordelijk zijn voor
inspectie, beheer en onderhoud van uiteenlopende gebouwgebonden installaties. Onze afdeling
ondersteunt een breed scala aan technische disciplines, variërend van noodstroom, koelinstallaties
en luchtbehandeling tot medische ruimten, brandveiligheid en patiëntgebonden apparatuur. 
Je werkt op onze locaties in Arnhem, Zevenaar en Elst — elke locatie met zijn eigen technische
uitdagingen. 
 
Wat bieden wij jou? 

Veelzijdig en afwisselend werk; Je werkt met moderne installaties in een unieke technische

omgeving. Geen dag is hetzelfde; elke installatie, storing of uitdaging vraagt iets anders van

jouw kennis en creativiteit. 

●

Flexibele werktijden; We denken actief met je mee om een gezonde werkprivébalans mogelijk

te maken, bijvoorbeeld bij jonge kinderen of mantelzorg. 

●

Uitgebreid leertraject; Je ontwikkelt je continu dankzij de diversiteit aan werkzaamheden,

samenwerking met gespecialiseerde collega’s en mogelijkheden voor scholing. 

●

 
 Wat neem je mee? 

Een mbo diploma Elektrotechniek niveau 4. ●

Kennis van NEN1010 en NEN3140. ●

Praktische ervaring met o.a. licht en krachtinstallaties, VOS, brandmeldinstallaties, regelingen

& besturingen en noodstroomsystemen. 

●

Meerdere jaren aantoonbare ervaring als monteur. ●

Een nieuwsgierige, proactieve houding: je denkt mee, kijkt vooruit en pakt door. ●

Communicatieve vaardigheden. ●

Rust en overzicht in stressvolle of onverwachte situaties — gastvrijheid is voor jou

vanzelfsprekend. 

●

Een nuchtere instelling, verantwoordelijkheidsgevoel en het lef om verbeteringen aan te

dragen.  

●

Wat je ervoor terugkrijgt 

Salaris volgens cao Ziekenhuizen (FWG 40):€2.696– €3.882.brutoper maand (op basis van

36 uur), afhankelijk van opleiding en ervaring. 

●

Extra arbeidsvoorwaarden:8,33% vakantietoeslag, 8,33% eindejaarsuitkering,●



pensioenopbouw, reiskostenvergoeding en consignatievergoeding. 

Dienstverband:  jaarcontract voor 36 uur per week (12 maanden, bepaalde tijd) met de

intentie om dit om te zetten naar onbepaalde tijd. 

●

Verlof:144 vakantie-uren en 57 PLB-uren per jaar bij een 36urige werkweek. ●

Ontwikkeling:Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling, scholing en professionalisering. ●

Goede bereikbaarheid:Gratis parkeren, shuttlebus en openbaar vervoer voor de deur. ●

Afwisseling en inhoud:Elke verbouwing en elk project is uniek en biedt nieuwe uitdagingen. ●

Team:Je werkt in een betrokken en deskundig team met passie voor techniek én voor elkaar. ●

 
Solliciteer vandaag 
Ben jij klaar voor een technisch uitdagende functie met maatschappelijke impact? 
Solliciteren kan via de sollicitatiebutton op de Werken bij Rijnstatepagina. 
Richt je cv en motivatie ter attentie vanKerwin van Krieken, Teammanager Onderhoud &
Instandhouding. 
 
Vragen over de functie? 
Neem contact op metChris Jager,Teamleider Vastgoed, Beheer en Onderhoud 
E: cjager@rijnstate.nl | M: +31(0)6 - 22853738 
Vragen over de procedure? 
Neem contact op metRoeland Kavelaar,Recruiter 
M: +31(0)6 - 25506644 | E: rkavelaar@rijnstate.nl 
Deze vacature staat open totdat wij onze Monteur Elektrotechniek hebben aangenomen. Wij
voeren doorlopend gesprekken en wachten de sluitingsdatum niet af.  
Liever eerst sfeer proeven? 
Je bent van harte welkom voor een meeloopdag. Zo maak je kennis met het team, de
werkomgeving en de installaties. 
Bevalt het van beide kanten? Dan volgt snel een passend aanbod. 
 
Iedereen is welkom 
Rijnstate staat voor diversiteit en inclusie. Onze patiënten en collega’s hebben uiteenlopende
achtergronden en juist die diversiteit maakt ons sterker. Wat jouw achtergrond ook is: als jij
technisch sterk bent en prettig samenwerkt, nodigen wij je van harte uit om te reageren. 
 
Let op – caoupdate 
Volgens de cao Ziekenhuizen (NVZ) 2025–2027 vinden vier loonstappen van 2% plaats. 
Per 1 augustus 2026 bedraagt de vierde stap FWG 40(stap +2%) €2.750– €3.959. 
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